
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน   จังหวัดล าปาง  โทร. ๐ 54-291584                    . 

ที ่  ลป 0932/ ๘๓              วันที ่  4   มกราคม ๒๕๖5                                ,                           

เรื่อง   มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าและ
กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

  ด้วยส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน ได้มีประกาศ เรื่องมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงาน
และด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า ลงวันที่ 4  มกราคม 2565 และประกาศส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ : 
ด้านความพร้อมรับผิด (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ) ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2561 นั้น 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน จึงขอส่งประกาศดังกล่าวมาให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลทุกแห่งสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน เพ่ือแจ้งให้เจ้าหน้าที่ทุกคนทราบ และยึดถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัดต่อไป ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติต่อไป 

 
                                                  
 

(นายชุมพล ดวงดีวงศ์) 
สาธารณสุขอ าเภอเถิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ้อม ูลผ่านเว็บไซต์ของหน ่วยงานในราชการบร ิหารส่วนภูมิภาค  
ส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร ื่อง แนวทางการเผยแพร ่ข ้อม ูลต ่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2562 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบร ิหารส่วนภูมิภาค ส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
 

แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ้อม ูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชื่อหน่วยงาน  :  คณะกรรมการด าเนินงานโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอเถิน 
วัน/เดือน/ป ี   :  28  มกราคม   ๒๕๖5 

 
หัวข ้อ :   ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน เรื่อง มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและ
ด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าและกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 
รายละเอียดขอ้ม ูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 
             :   ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน เรื่อง มาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและ
ด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ าและกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
Link ภายนอก   : ไม ่มี 
หมายเหต ุ  :  เผยแพร่ทางไลน์กรรมการบริหารส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน / ทีมน าส านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอเถิน / ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน 
 
           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                ผู้อนุมัติรับรอง 
  
 
 
           
              ( นายประยูร จันทร์ศักดิ์ )                                         ( นายชุมพล ดวงดีวงศ์ ) 
        นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                      สาธารณสุขอ าเภอเถิน 
      วันที่ 28 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565                           วันที่ 28 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 

          วันที ่ 2 8  เด ือน มกราคม พ.ศ. 2565                        วันที่ 2 8  เด ือน มกราคม พ.ศ. 2565 
 
 

ผู้ร ับผ ิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

(นางสาวกนกวรรณ วังหอม) 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 



  
 

 วันที่ 2 8  เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 
 

 

 




