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ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน 

วิสัยทัศน์ (Vision)  

เป็นองค์กรหลักด้านสุขภาพท่ีรวมพลังสังคม เพ่ือประชาชนสุขภาพดี 

พันธกิจ (Mission) 

  จัดบริการและอภิบาลระบบสุขภาพแบบองค์รวม พัฒนาระบบสุขภาพโดยการมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
พัฒนาองค์กรทุกระดับให้เป็นต้นแบบด้านสุขภาพ  

ค่านิยม (Core Value)   

“เป็นนายตนเอง เร่งสร้างสิ่งใหม่ ใส่ใจประชาชน ถิอมตนอ่อนน้อม” 

L – Leadership & Mastery 

P – People centered approach 

H - Humility 

O - Originality 

ยุทธศาสตร์ (Strategic lssues) 

- พัฒนาศักยภาพและคุณภาพบริการโดยมุ่งเน้นในระดับปฐมภูมิ 
- ลดความแออัดของผู้รับบริการในโรคที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อนที่ รพ.สต. ลงสู่ชุมชน 
- พัฒนาระบบการรับ/ส่งต่อผู้ป่วยและพัฒนาศักยภาพการบริการในเครือข่ายภาคีสุขภาพ 
- พัฒนาการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ในการจัดระบบสุขภาพ ด้านการสร้างเสริมสุขภาพเฝ้า

ระวังป้องกันและควบคุมโรค 
- พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพ 
- พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส และมี       

ธรรมาภิบาล 

 


