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ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอเถิน 

เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
………………………………………………………………. 

  รัฐบาลก าหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส าคัญ
และถือเป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องน าไปปฏิบัติให้บังเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน ในฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐในการผลักดันนโยบายไปสู่
การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึงได้ก าหนดให้นโยบายต่อต้านการให้สินบนเพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบเป็นนโยบายส าคัญ  ทั้งนี้เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถินเป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ปลอดจากทุจริต โดยมีแนวทางปฏิบัติ 
ดังนี้ 
  ๑. บุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน ต้องปฏิบัติงานตามนโยบายนี้โดยไม่เข้าไป
เกีย่วข้องกับการรับหรือให้สินบนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
  ๒. บุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบน
เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน หรือประโยชน์ของ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตน ไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือนหรือ
ผู้ที่มีส่วนเกีย่วข้องในลักษณะอ่ืนใด 
  ๓. บุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน จะต้องไม่เสนอว่าจะท าให้ สัญญาว่าจะท า
ให้หรือรับสินบนจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงค์เพ่ือจูงใจให้กระท าการ ไม่กระท า
การ หรือประวิงการกระท าอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย 
  ๔. เมื่อผู้ ใดพบเห็นการกระท าที่ เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงาน
ผู้บังคับบัญชาหรือตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เถินทันท ี
  ๕.ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถิน ค านึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าที่ที่ปฏิเสธ
การรับหรือให้สินบน โดยจะไม่ด าเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
  ๖.ส าหรับการจัดซื้อจัดจ้าง ห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด
การด าเนินการต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้และอยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 

๗.การด าเนินการใดๆ/…. 
 



-๒- 
 

  ๗.การด าเนินการใดๆ ตามนโยบายนี้ให้ใช้แนวทางปฏิบัติตามที่ก าหนดไว้ ตลอดจนแนวทาง
ปฏิบัติอ่ืนใดที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเถินเห็นสมควรก าหนดในภายหลังเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้ จึง
ประกาศมาเพ่ือถือปฏิบัติ 

 
ประกาศ ณ วันที่ 13  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖4 
 

 
 

 (นายชุมพล ดวงดีวงศ์)  
           สาธารณสุขอ าเภอเถิน 

 


